
 
                                    En ce qui concerne l’équipe éco 
construction l’année 2010 a été très riche de par le 
nombre et la diversité des chantiers extérieurs effec-
tués en majorité pour des adhérents de la Ferme. En 
complément du hangar environnement monté au début 
de l’année, ce sont pas moins de 10 chantiers exté-
rieurs qui se sont greffés à l’activité principale de l’é-
quipe. La réalisation de ces chantiers a toujours été 
conçue de façon à mettre en corrélation les besoins 
des personnes qui nous ont contactés et notre envie de 
travailler autrement. C’est à dire, toujours 
avoir une réflexion qui englobe la créa-
tion, le choix des matériaux 
(écologiques au possible et surtout lo-
caux ), la durée de vie et la fin de vie du pro-
jet, pour nous permettre d’avoir un 
aperçu de son impact environnemental 
et de diminuer au maximum son apport 
d’énergie grise, ce qui aux vues des 
épisodes catastrophes naturelles      
295 000 morts et 130 milliards de 
dollars de dégâts) qui se sont succédés 
au cours de cette année  
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PRINTEMPS BIO 

2010 nous rappellent aux bons souvenirs de Mère 
Nature et ne font que renforcer ce désir de ré-
fléchir à notre façon de construire pour les an-
nées à venir. 
Une année qui nous a permis d’acquérir une expé-
rience et un savoir faire qui se veulent rassurant 
pour le devenir de l’équipe. En effet si le projet 
nouvelle Ferme est toujours encore la priorité, il 
faut déjà se projeter dans le futur et commencer 
à s’extérioriser afin de pouvoir pérenniser le 

chantier éco-construction au sein de la 
Ferme de Cocagne. 
C’est pour cela que d’hors et déjà je vous 

invite, si vous avez des projets de cons-
truction, de rénovation, de réhabilita-

tion, d’isolation de bâtiments neufs, récents 
ou anciens à me contacter pour que l’on 

puissent réfléchir ensemble sur les possibili-
tés de réaliser vos projets. 
 

En attendant je profite de cette ga-
zette pour vous souhaiter à toutes et à 
tous au noms de l ‘équipe éco– construc-
tion , 

Une Bonne et Heureuse année 2011 

Toni, encadrant éco– construction 

 
Chaque année depuis 5 ans sur la Drôme des Collines est 
mis en place un moment fort autour du bio « le Printemps 
Bio ». Il est organisé dans le cadre du comité de pilotage du 
bio dans la Drôme des Collines, animé par Agribiodrôme en 
partenariat avec le Syndicat Mixte Drôme des Collines et 
composé de collectivités locales, de centres de formation, la 
chambre d’agriculture et d’associations du territoire.  
Cette année la coordination est confiée à la Ferme de 
Cocagne. 
 
Vous serez donc aux premières loges pour être informés des 
manifestations envisagées au fur et à mesure qu’elles se 
décideront. Vous pouvez déjà noter dans vos agendas les 
dates du Printemps bio cette année : du 28 mai au 12 juin 
2011.  
Des manifestations seront organisées pour le grand public 
mais aussi pour les professionnels, les élus et les scolaires… 
La Ferme mettra également en place des actions : nous vous 
y attendrons nombreux. 

Fabienne Tingry 
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Elle représente un outil 
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ployés de la ferme et est 
aussi ouverte à tout ad-
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nel de la Ferme qui a pris 
part à la rédaction de ce 
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Tout d’abord, j’aimerais remercier au nom du Bureau et du CA, toutes les personnes qui 

œuvrent ou ont œuvré pour l’avancée et l’évolution de la Ferme de Cocagne. 

 

- Les salariés qui s’investissent et animent la vie de la Ferme au quotidien pour l’insertion 

des personnes en difficulté. 

- Les adhérents qui sont indispensables à l’association tant dans sa crédibilité (insertion et 

environnement) qu’à son existence propre (l’agriculture bio ; chantiers environnement ; la 

traction animale ; les jardins partagés, familiaux et jardins pédagogiques ; l’éducation à 

l’environnement ; l’éco construction).  

- les partenaires sociaux publiques ou privés qui nous aident et nous font confiance depuis 

longtemps dans nos projets, notre évolution, notre dynamique et notre ténacité en des 

valeurs simples par une considération de l’impact de l’Homme sur la terre et l’avenir des 

générations  futures. 

- Les salariés en insertion qui dans leurs engagements s’investissent dans la vie sociale ; en 

l’occurrence lors des  Rencontres Solidaires de novembre pour leurs participations aux  

représentations théâtrales. 

- Et sans oublier le travail du Bureau et du CA pour l’écoute de tous au sein de l’association, 

la prise de décisions, l’éthique, le projet « nouvelle ferme ».  

Celui-ci a pour ambition une orientation vers de meilleures conditions de vie pour les 

salariés. Il permettra de mieux accompagner les personnes en insertion dans un projet social.  

Le projet associatif de la ferme qui vient d'être finalisé comporte non seulement un volet 

économique et social, mais  est aussi un engagement réel vers le développement durable. 

 

Une pensée de solidarité pour cette nouvelle année à toutes les personnes en situation 

difficile ou d’exclusion. Des questions restent en suspend : 

- Quel est la place de l’homme dans la tourmente de la crise économique qui touche souvent 

les plus démunis et les fragilise encore plus. On commence à les regarder comme des 

assistés, des personnes dépendantes de notre système social « qu’ils creusent 

financièrement » dit-on. 

- Je pense que nous sommes, dès notre naissance, dépendants les uns des autres pour tous les 

besoins et actes de la vie quotidienne.  

Cette interdépendance s’applique bien sûr au système économique : « j’ai la matière 

première, toi tu peux créer, un autre peut fabriquer, un troisième acheter… »…etc. 

- Pour moi, la misère n’est pas source de création, de modernité et d’évolution pour 

l’homme et notre écosystème. La pauvreté, le bouleversement climatique nous interroge sur 

la place que nous donnons à l’homme et à notre terre… 

- La solidarité rappelle que l’homme aura toujours besoin de l’homme pour vivre se 

construire et échanger. Prendre conscience que la différence de chacun est synonyme 

d’évolution, de réflexion et de richesse.  

 

Je souhaite, au nom du Bureau et du Conseil d’administration, à toutes et tous, les meilleurs 

vœux pour 2011 ainsi qu’une très bonne santé avec beaucoup d’humanité et de dynamisme 

pour continuer notre travail solidaire à la Ferme de cocagne en essayant d’être en adéquation 

avec les hommes et la protection de notre écosystème. 

 

                                                                                     Le président,  Georges Fioravanti 
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             En septembre, lors de la journée Portes 
Ouvertes de la Ferme, Le Théâtre de La Sardine, a 
présenté son spectacle « Grosse Perturbation » afin 
de financer en partie la création d’un atelier théâtre 
dans le cadre des Rencontres solidaires. Cet atelier, 
encadré par deux comédiens du Théâtre des 
Collines, fut aussi financé par la FNARS et la Région 
Rhône Alpes. La création de cet atelier marque le 
début d’une aventure théâtrale et humaine qui 
devrait perdurer (nous l’espérons !) au sein de la 
Ferme.  
En effet, l’atelier théâtre, créé dans l’objectif de 
présenter la Ferme dans le cadre des Rencontres 
Solidaires a aussi révélé bien d’autres vertus. 
 

             Le thème du « Vivre Autrement » proposé 
par les Rencontres Solidaires a permis de faire com-
prendre la complexité et la diversité de notre activité. 
Deux dates étaient proposées pour ces rencontres, 
le 23 Novembre, soirée ouverte à tous et le 25 No-
vembre, journée destinée à accueillir des collégiens.  
Le 23 Novembre à la salle des Fêtes de Peyrins, 
une centaine de personnes ont d’abord assisté à 
une présentation en images de la Ferme commentée 
par des salariés. La soirée s’est poursuivie par la 
représentation de l’atelier théâtre nommé « La Cie 
La conscience cachée » ; une représentation 
généreusement accueillie par le public et toute en 
émotion, alternant scènes d’humour, de tendresse, 
de dérision, de poésie…Et pour clore la soirée, les 
participants ont dégusté de bonnes soupes (dont 
vous trouverez les recettes dans la gazette) et des 
légumes de saison à croquer. 
La journée du 25 Novembre à destination des 
collégiens a débuté par une visite de la Ferme et des 
différents chantiers (maraîchage, environnement, 
éco-construction) ; « la Cie La conscience cachée » 
a pris le relais avec la présentation de son 
spectacle ; et l’après-midi s’est terminée par une 
dégustation de légumes à croquer. La représentation 
s’est déroulée dans le nouveau local des chantiers 
environnement, bâti en ossature bois par l’équipe 
éco-construction de Tony. Malgré le froid, l’après 
midi fut chaleureuse et conviviale. 
 

L'organisation d' « Un autre monde Cocagne » a été 
un moment fort de ce dernier semestre 2010 pour 
plusieurs raisons. D’une part ces deux journées se 
sont bien déroulées grâce à l’investissement de tous 
les salariés de la Ferme, tant sur la préparation des 
lieux, des légumes, que sur l’accueil des partici-
pants, le service des soupes…D’autre part ceci a 
permis de créer l'atelier théâtre. 

             Le spectacle présenté par cet atelier et dont la 
troupe a pris le nom « la Cie la Conscience cachée » 
s’est construit autour d’une dizaine de scènes en dix 
séances de deux heures, encadré par Nathalie Fort et 
Vincent Tessier. 
Tous les salariés ont assisté aux deux premières 
séances afin d’avoir un aperçu du déroulement d’un 
atelier théâtre. Sur les dix séances suivantes, seuls les 
salariés voulant continuer l’aventure ont participé ; au 
final 9 salariés et une encadrante ont constitué la Cie la 
Conscience cachée. Pour la quasi totalité des salariés, 
il s'agissait d'une première : il a fallu surmonter des 
moments de doute, d'appréhension mais pas 
uniquement car cet atelier a permis de découvrir des 
talents, de révéler des personnalités... Chaque salarié 
a pu apporter sa touche personnelle en créant des 
sketches, en proposant des textes de son choix, des 
idées de mise en scènes, d'interprétations ...Chacun a 
pu trouver, dans cet atelier et aussi lors de la 
représentation (et il est loin d'être facile de monter sur 
scène face à du public) un moyen de s'affirmer, de 
réaliser un rêve, et bien d'autres choses ! 
Tous ces ateliers ont été animés dans la bonne 
humeur et dans la simplicité par Nathalie et Vincent du 
Théâtre des Collines. Une troupe a pris naissance, jour 
après jour, dans la solidarité,  avec une réelle 
complicité entre tous et un vrai plaisir de se retrouver.  
Après le succès de ces journées, nous avons décidé 
de continuer dans cette lancée. Lors de la fête de fin 
d'année offerte aux salariés,  Le Théâtre des Collines a 
joué l'œuvre de Matei Viniesc : "Mais qu'est ce qu'on 
fait du violoncelle?".  Cette représentation était ouverte 
à tout public, ce qui a permis à des adhérents, des 
administrateurs et à une autre structure d’insertion de 
venir partager avec nous un moment d’humour, de 
dérision.. . Au total plus d’une centaine de personnes 
ont participées à cet après midi.  
 

Comme je l’ai dit au début de ce texte la création de 
cet atelier marque le début d’une aventure théâtrale et 
humaine que nous souhaitons poursuivre cette année 
(et peut être plus longtemps encore…). Nous sommes 
actuellement à la recherche de financeurs pour créer 
une troupe qui pourrait jouer le 11 juin lors de la 
journée Portes Ouvertes dans le cadre du printemps 
Bio.  
Alors j’espère de tout cœur que nous allons trouver car 
il serait dommage que l’argent soit un frein à une 
magnifique aventure humaine. Une aventure humaine 
à la fois collective et individuelle qui mène sur le 
chemin de l’écoute, du respect, de la confiance en soi 
et du bien être avec soi-même et avec les autres.  

 
Barbara, encadrante maraîchère  

 
Il y a quelques semaines, le samedi 11 décembre 2010, une situation 
terrible a eu lieu. Ce jour restera à jamais dans ma mémoire. Nous 
avons perdu Idole, immense jument percheronne, douce et calme. 
Du haut de ses 1,80m au garrot, elle était la force tranquille. 
Attelée à un plateau, elle s'endormait le temps du chargement ou 
du déchargement. D'une incroyable lenteur lors du 
décavaillonnage, elle enlaçait les échalas supportant la vigne tout 
en souplesse. Malgré sa corpulence impressionnante, elle se 
faufilait dans les coteaux avec élégance. Idole je voudrais te dire un 
grand merci, pour ta patience et ton indulgence. Je suis arrivé à la 
Ferme il y a trois ans, quelques mois après je découvrais la traction 
animale. J'étais novice et tu m'en appris beaucoup plus que je n'ai 
pu t'en apprendre. 
Depuis cet accident, son inséparable complice, Epine, n'est plus la 
même, elle travaille toujours aussi bien et avec motivation mais quand elle se retrouve au parc elle 
s'isole des autre et on dirait qu'elle cherche son acolyte de toujours. 
La perte d'un proche est une épreuve, et cet accident, a eu sur moi le même impact que de perdre un 
membre de ma famille. Le fait de travailler, de s'occuper des chevaux tous les jours, il se crée une 
complicité, une relation de confiance, une symbiose. Malgré l'absence de parole pour l'échange, ce 
sont d'autres moyens de communication qui se mettent en place, le corps se met à parler et donne 
une alliance parfaite entre l'animal et l'homme. 
 
«  Le cheval nous apprend ce qu'est la domination de soi »   [ Pam Brown]. 
    

Nicolas, encadrant Traction animale 

5 

LA GAZETTE ANNÉE 2011/ NUMÉRO 42 


